Estado do Parana

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL

IMPACTO DAS DESPESAS

MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE

(art. 21 da LC 101/2000 - LRF, cc. inciso Xl do art. 37 eno § 1o do art. 169 da CF/88)

DISCRIMINACAO

Projecdo de Impacto/Indice de Gastos com Pessoal

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)
Despesas com servidores ativos do executivo
Pessoal Inativo e Pensionistas
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes De Contratos de Terceirizagado (exceto elemento 34)
Outras despesas de pessoal (art. 18, § 1.° da LRF)
Despesas ndo computadas (art. 19, § 1.° da LRF) (II)
(-) Decorrentes por Demissdo e Incentivos a Demisdo Voluntaria
(-) Decorrentes de Decisdo Judicial
(-) Despesas de Exercicios Anteriores
(-) Despesas ¢/ Inativos e Pensionistas ¢/ Recursos Vinculados
(-) Despesas ¢/ Recur:
(-) Convocagdo Extraordinaria (Inciso 11, § 6.9 art. 27 da CF)
(-) Acordao TCE/PR 1568/06

(-) Instrucdo Normativa TCE/PR 56/11

(-) Despesas c/ Recursos Vinculados

(-) Pensionistas

(<) IRRF
TOTAL DA DESPESA LfQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)
INSCRITA EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL
% DO TOTAL DA DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL SOBRE A RCL
AMITE LEGAL (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) -<%>

VALORES A IMPACTAR NA FOLHA
Alteracdo de saldrios de 7 (sete) servidores da categoria CC4 para CC3
Zquiparacdo salarial entre os cargos de auxiliar administrativo e assistente administrativo de 11 servidores
Criaéio de 13° Salrio para o prefeito cujo saldrio base € R$ 20.000,00 ainda & ser aprovado por lei especifica
Reajuste de 40% (quarenta por cento) no saldrio base dos conselheiros tutelares
eajuste de 10% (dez por cento) no beneficio TID dos motoristas da Secretaria de Satide
Aumento de salario base do cargo de agente tributdrio de R§ 3.221,77 para 4.102,00
Criagdo do cargo de diretor de agricultura ,
Zriagdo do cargo de secretario de esportes -
Zriagdo do cargo de diretor de esportes
Criagdo do cargo de assistente educacional,
_ﬁaﬁodocargodemuduadudoaésemﬁua&om

IMITE LEGAL (mctsosl II elll, art. 20da LRF) -<%>
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

COMPETENCIA P/ ANALISE 12/2024

NO EXERCICIO
2025

23.442.904,29

16.877.753,01
6.565.151,28

7.645.293,48
453.439,93
42.890,57
6.565.151,28

583.811,70
583.811,70

15,797.610,81
8.130,38
15.805.741,19
36.963.053,45
42,76

54,00

30.597,57
151.957,63
22.400,00
58.735,67
32.693,69
14.048,47
53.905,79
90.865,60
53.920,69
36.423,11
36.438,00

54,00
36.963.053,45

ESTIMADO
2026

24,561.130,82

17.682.821,83
6.878.309,00

8.011.316,75
475.069,01
44.936,45

6.878.309,00

613.002,29
613.002,29

16.549.814,08

16.549.814,08
34.611.206,12
47,82

54,00

32.127,45
159.555,51

23.520,00

61.672,45
34.328,37
14.750,89
56.601,08
95.408,88
56.616,72
38.244,27
38.259,90

o

54,00
34.611.206,12

ESTIMADO
2027

25.789.187,37

18.566.962,92
7.222.224,45

8.411.882,58
498.822,47
47.183,27

7.222.224,45

643.652,40
643.652,40

17.377.304,78

17.377.304,78
36.341.766,43
47,82

54,00

33.733,82
167.533,29
24.696,00
64.756,08
36.044,79
15.488,44
59.431,13
100.179,32
59.447,56
40.156,48
40.172,90
18.018.944,59
54,00
36.341.766,43

% DO TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL SOBRE A RCL (IMPACTO)

OBSERVACAO:
ESTIMATIVA - REAJ. SALARIAL INDICE
ESTIMATIVA - RECEITA B0 PISO
2025 5,00% 2025 4,77%
2026 5,00% 2026 5,00%
2027 5,00% 2027 5,00%

VALIDADE: 30 DIAS

\
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47,35

47,22

47,22

Diamante do Norte - PR, 24 de janeiro de 2025.



MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE
PODER EXECUTIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2024 A DEZEMBRO/2024

RGF ~ ANEXO | (LRF, art. 53. inciso I, alinea "a")

RS 1.00

DESPESA COM PESSOAL

DESPESAS EXECUTADAS

(Ultimos 12 Meses)

TNSCRITAS EM RESTOS A

LIQUIDADAS PAGAR NAO-PROCESSADOS
(a) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL () 23.442.904,29 8.130,38
Pessoal Ativo 16.877.753,01 8.130,38
Vencimentos, Vantagens ¢ Qutras Despesas Varidveis 14.861.257,89 8.130,38
Obrigacdes Patronais 2.016.495,12 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 6.565.151,28 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 5.860.230,91 0,00
Pensdes 704.920,37 0,00
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizacdo ou de Contratacao de Forma 0,00 0,00
Tndireta (§ 1° do art. 18 da LRF)
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagao ou de Contratagao de Forma 0,00 0,00
Indireta (Exceto Elemento 34)
Despesa com Pessoal nao Executada Orgamentariamente 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (1° do art. 19 da LRF) (TI) 7.645.293,48 0,00
Tndenizagdes por Demissdo e Incentivos das Demissdes Voluntdria 453.439,93 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragédo 42.890,57 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apura¢do 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 6.565.151,28 0,00
Instrugdo Normativa TCE/PR 56/2011 0,00 0,00
Vencimentos dos agentes comunitdrios de satide e agentes de combate as endemias (EC 120/2022) 528.464,25 0,00
Cumprimento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem e parteira (CF/88, art. 198, §§12 a 55.347,45 0,00
15)
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - I) 15.797.610,81 8.130,38
APURA!:AO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (TV) 37.734.812,65 -
(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V) 200.000,00 -
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas is emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 0,00 -
(-) Recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitarios de saide e dos agentes de combate as 571.759,20 -
endermias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (VII)
(-) Outras Deducdes Constituicionais ou Legais (VIII) 0,00 -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA ATUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA 36.963.053 45 )
COM PESSOAL (TX) = (TV - V - VI - VIT - VIIT)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (X) = (Ill a + III b) 15.805.741,19 42,76
LIMITE MAXIMO (XD (incisos I, T e III, art. 20 da LRF) 19.960.048.86 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (XII) = (0,95 % XI) (pardgrafo tnico do art. 22 da LRF) 18.962.046,42 51,30
LIMITE DE ALERTA (XIII) = (0,90 % XI) (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) 17.964.043,98 48,60

FON TE: Sistema Elotech Gestdo Piiblica, Unidade Responsdvel , emitido em 24/jan/2025 as 15h e 14m.

1. Nos demonstrativos claborados no primeiro ¢ no segundo yuadiimestre de cada cxercicio, 0s valures de restos a pagar ndo processados inseritos crm 31 de dezembro do cxarcicio anterior continuardo a ser informados nesse

campo. Esses valores nida sofrem alteragio pelo seu processamento, © somente no caso de cancelamenta podem ser excluidos.

www_elotech.com.br
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MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE

ESTADO DO PARANA - CNPJ. 76.972.082/0001-06
TERRITORIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS AGUAS

Nés Confiammos em Deus!

"

ESCOPO

Projegdo de Impacto Financeiro e Orgamentario realizado 3 pedido do Executivo Municipal, Sr. Eliel dos Santos Correa, tomando como base legal
para fins de adequagdo ao disposto no § Il DO Artigo 16 da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal 101/2000 e relatdrios calculados pelo Chefe de
Recursos Humanos do Municipio o Sr. Paulo Herrera Bono, segue:

- Alteragdo de saldrios de 7 (sete) servidores da categoria CC4 para CC3

- Equiparagdo salarial entre os cargos de auxiliar administrativo e assistente administrativo de 11 servidores

- Criagdo de 132 Salério para o prefeito cujo saldrio base é RS 20.000,00 ainda & ser aprovado por lei especifica
- Reajuste de 40% (quarenta por cento) no salario base dos conselheiros tutelares

- Reajuste de 10% (dez por cento) no beneficio TID dos motaristas da Secretaria de Saude

- Criagdo do cargo de diretor de agricultura

- Criagdo do cargo de secretario de esportes

- Criagdo do cargo de diretor de esportes

- Criagdo do cargo de assistente educacional

- Criagdo do cargo de coordenador do Crds e Assisténcia Social

PARECER

Com relacdo ao pedido citado, afirmo que foi realizado calculo de Impacto Financeiro e Orgamentdrio na data de 23 de janeiro de 2025,
obedecendo ao Principio Contabil da Prudéncia estabelecido pela Resolugdo CFC 750 de 1993 e com base nas informagdes constantes no RGF —
Relatdrio de Gestdo Fiscal ANEXO | da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal Art. 55, § |, alinea “a” — Demonstrativo das Despesas com Pessoal,
tomando como base a competéncia 12/2023 em que as informacdes ainda NAO se encontram constantes no SIM-AM — Sistema de Informacées
Municipais.

0 indice de despesas com pessoal do municipio até este periodo fixou-se em 42,76% (quarenta e dois virgula setenta e seis cento). No entanto, vale
ressaltar que este indice ndo é oficial, pois ainda pode sofrer oscilacdo por conta do SIM-AM do més base ndo estar encerrado.

Para a estimativa da receita, foi reduzido o montante de R$ 4.000.000,00 (quatro milhdes de reais) os quais no exercicio anterior foram resultados
de Resolu¢des, Convénios e Emendas Parlamentares que ndo se repetirdo neste exercicio.

Os percentuais utilizados para estimativa das receitas e fixagdo das despesas sdo os mesmos constantes na LDO e LOA 2025, exceto para as
despesas do corrente ano, no qual foi utilizado o percentual acumulado em 12 meses do INPC 2024.

Para o estudo, os indices apresentados apontam: 47,35% para o exercicio de 2025; 47,22% para o exercicio de 2026 e 47,22% para o exercicio de
2027. Como resultado desta aplicacdo, o indice h3o ultrapassaré o limite maximo (§ 1, Il e lll, do art. 20 da LRF) de 54,00%, nem o limite prudencial
(paragrafo tnico do art. 22 da LRF) que é de 51,30%, nem o limite de alerta (inciso Il do § 12 do art. 59 da LRF) de 48,60%.

No entanto, vale lembrar que ainda existem valores a serem considerados, tais como: reposigdo inflaciondria dos servidores; reajuste dos
professores; concursos PSS entre outros.

Em se tratratando de orcamento, quando foi elaborado a LDO e LOA 2025, ndo nos foram apresentadas estas informagdes de que haveriam tais
contratacdes e reajustes. Isto fez com que projetdssemos apenas fixa¢ado das despesas com pessoal acrescidas das referidas corregdes inflacionarias
e, isto pode, ao longo do exercicio, mirrar as dotagdes orgamentadrias existentes.

Diante do exposto, oriento que o executivo faga saber a todos os secretérios e que os mesmos procurem o setor contabil e de RH para nos informar
suas estimativas de gastos com pessoal apds a efetivagdo deste Impacto, para que possamos atualizar no orgamento municipal.

Nestes termos, cabe ao executivo municipal fazer cumprir os ditames previstos na Se¢do Il da Lei 101/2000 e LC 173/2020.

Diamante do Norte - PR, 24 de janeiro de 2025.
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