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PARECER TECNICO CONTABIL

Impacto Orgcamentario-Financeiro — Revisao Salarial dos Cargos de ACS/ACE e Abertura
de Processo Seletivo Simplificado (PSS) para Operario e Recepcionista

INTERESSADO Secretaria Municipal de Administragdo e Secretaria Municipal de Saude

PROCESSO
ADMINISTRATIVO n°® 987/2026 e n° 991/2026

ASSUNTO Impacto Orgamentario-Financeiro decorrente: (i) da revisao salarial dos
cargos de Agente Comunitario de Saude — ACS e Agente de Combate
as Endemias — ACE (P.A. n° 991/2026); e (ii) da eventual abertura de
Processo Seletivo Simplificado — PSS, para provimento temporario de 01
(uma) vaga de Operario e 06 (seis) vagas de Recepcionista, totalizando
07 (sete) contratagdes (P.A. n® 987/2026).

LOCAL E DATA Diamante do Norte — PR, 17 de agosto de 2026.

|- DO OBJETO

Trata-se de solicitagbes formuladas no ambito da Administracdo Municipal para a elaboragao do
respectivo Impacto Orgcamentario-Financeiro, nos termos da Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal — LRF) e demais normas aplicaveis, relativas a dois pleitos distintos,
a seguir especificados.

O primeiro pleito, objeto do Processo Administrativo n® 991/2026, refere-se a proposta de revisao
salarial dos cargos de Agente Comunitario de Saude — ACS e de Agente de Combate as
Endemias — ACE, com a elevagao do valor inicial da carreira para R$ 3.242,00 (trés mil, duzentos
e quarenta e dois reais), atualmente previsto na Lei Complementar Municipal n°® 001/2013,
alterada pela Lei Complementar Municipal n°® 008/2022, com o correspondente reflexo
proporcional em toda a tabela de carreira dos referidos cargos.

O segundo pleito, objeto do Processo Administrativo n°® 987/2026, refere-se a andlise da
disponibilidade orcamentaria e financeira para a eventual abertura de Processo Seletivo
Simplificado — PSS, destinado ao provimento temporario de 01 (uma) vaga do cargo de Operario
e 06 (seis) vagas do cargo de Recepcionista, totalizando 07 (sete) contratagdes, em razdo da
inexisténcia, no ambito do Concurso Publico n® 001/2026, de candidatos aptos e disponiveis em
numero suficiente para o provimento imediato das referidas funcgoes.

Ambas as solicitagdes possuem carater preliminar e instrutério, ndo constituindo, por si so,
autorizacao para a alteragdo remuneratéria ou para a realizacdo do PSS, destinando-se a
subsidiar a Administragcdo Municipal quanto a capacidade orgamentaria e financeira e a
compatibilidade das despesas com os limites legais aplicaveis as despesas com pessoal.
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Il - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

A analise do impacto orgamentario-financeiro observa o disposto no art. 169, § 1° da
Constituicdo Federal, no art. 21 da Lei Complementar n® 101/2000 (LRF) e no art. 20, inciso |ll,
alinea "b", da mesma Lei Complementar, que fixa em 54% (cinquenta e quatro por cento) da
Receita Corrente Liquida (RCL) o limite maximo de despesa com pessoal do Poder Executivo
Municipal.

Observa-se, ainda, o disposto no art. 16 da LC 101/2000, que condiciona a criacdo, expansao
ou aperfeicoamento de agao governamental que acarrete aumento da despesa a estimativa do
impacto orgcamentario-financeiro e a declaragao do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacao or¢camentaria e financeira com a Lei Orgcamentaria Anual e compatibilidade com o
Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, bem como no art. 167, inciso Il, da
Constituicao Federal, que veda a realizagdo de despesa ou a assunc¢ao de obrigacao direta que
exceda os créditos orgcamentarios ou adicionais, e nos arts. 58 a 61 da Lei n°® 4.320/1964, que
disciplinam o empenho prévio da despesa. No que se refere especificamente ao Processo
Seletivo Simplificado, aplica-se, ainda, o art. 37, inciso X, da Constituicao Federal, que autoriza
a contratacdo temporaria para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, observados os requisitos legais e a disponibilidade orcamentaria e financeira
correspondente.

Il - DOS CRITERIOS DA PROJEGAO

A projecao foi elaborada com base no demonstrativo "Impacto das Despesas” (planilha de calculo
anexa), correspondente as linhas "REVISAO SALARIAL PARA OS CARGOS DE ACS
CONFORME P.A. 991/2026" e "ABERTURA DE CONCURSO PSS PARA OPERARIO E
RECEPCIONISTAS CONFORME P.A. 987/2026", destacadas no referido demonstrativo como
as solicitagcdes consideradas na presente analise.

Registre-se que os valores projetados para ambas as despesas ja contemplam todos os
proventos devidos (vencimento/remuneragdo base), as respectivas provisdes de férias e do
adicional de 1/3 (um tergo) constitucional, o décimo terceiro salario, bem como os encargos
sociais e 0s impostos e contribuigdes patronais incidentes sobre a folha de pagamento.

Especificamente quanto a despesa relativa ao PSS (P.A. n® 987/2026), o valor projetado para o
exercicio de 2026 foi calculado a partir do més de outubro/2026, em razdo do prazo necessario
para a realizacédo do certame e a efetiva convocacao dos aprovados, razao pela qual o valor do
respectivo exercicio corresponde a apenas 3 (irés) meses de despesa, ao passo que os valores
de 2027 e 2028 refletem o custo anualizado (12 meses), ja com os reajustes inflacionarios
estimados aplicados.

Os valores de Receita Corrente Liquida (RCL) utilizados nesta analise foram reestimados com

base em um Estudo Técnico atualizado, o que impacta diretamente os percentuais de
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comprometimento da RCL com despesa de pessoal apresentados nas se¢des seguintes.

IV-DO IMPACTO FINANCEIRO

Considerando as linhas do demonstrativo referentes a revisdo salarial dos cargos de ACS/ACE
e a abertura do PSS para os cargos de Operario e Recepcionista, o impacto financeiro projetado
€ 0 seguinte:

Processo Administrativo 2026 | 2027 2028 |

Reviséo Salarial ACS/ACE (P.A. R$ 67.044,60 R$ 134.089,20 R$ 140.793,66
991/2026)
Abertura de PSS — Operario e R$ 46.447,05 R$ 195.077,61 R$ 204.831,49
Recepcionista (P.A. 987/2026)
TOTAL CONSOLIDADO R$ 113.491,65 R$ 329.166,81 R$ 345.625,15

O valor de R$ 46.447,05 relativo ao PSS (P.A. n° 987/2026) refere-se ao periodo de outubro a
dezembro de 2026 (3 meses), considerando o0 prazo necessario para a efetiva convocagao dos
aprovados, ao passo que os valores de R$ 195.077,61 (2027) e R$ 204.831,49 (2028)
correspondem ao custo anualizado da contratacédo. O valor de R$ 67.044,60 relativo a revisdo
salarial dos cargos de ACS/ACE (P.A. n°® 991/2026) refere-se ao exercicio de 2026, com o0s
correspondentes reflexos de R$ 134.089,20 em 2027 e R$ 140.793,66 em 2028. Todos os
valores ja incluem os proventos, as provisdes de férias e de 1/3 constitucional, o décimo terceiro
salario e os encargos sociais e tributarios incidentes.

V — DO RESULTADO DA PROJEGAO E DO LIMITE CONSTITUCIONAL

Com a inclusdo das despesas ora analisadas ao conjunto das demais despesas de pessoal ja
projetadas, e considerando a Receita Corrente Liquida (RCL) reestimada, o percentual de
comprometimento da mesma com despesa de pessoal resultara em 50,40% (cinquenta virgula
quarenta por cento) no exercicio de 2026, conforme informagdes repassadas pela Secretaria
Municipal de Saude e pelo Departamento de Recursos Humanos, consoante resultado apurado.

A projecéo para os exercicios de 2027 e 2028, resulta nos percentuais a seguir, comparados
tanto ao limite legal de 54% quanto ao limite prudencial de 51,3% da RCL (art. 20, Ill, "b", e art.
22, paragrafo unico, da LRF):

com Pessoal (R$ R$ Despesa/RCL Legal

2026 19.421.676,23 38.532.156,97 50,40% 54,00% Dentro do
limite

2027 20.731.285,51 40.458.764,82 51,24% 54,00% Dentro do
limite

2028 21.771.142,61 42.481.703,06 51,25% 54,00% Dentro do
limite

Observa-se que, com base nos dados de RCL, os percentuais projetados permanecem abaixo
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tanto do limite maximo legal de 54% quanto do limite prudencial de 51,3% (art. 22, paragrafo
unico, da LRF) nos trés exercicios analisados. Registre-se, contudo, que a margem em relagdo
ao limite prudencial é extremamente reduzida nos exercicios de 2027 e 2028 (apenas 0,06 e 0,05
ponto percentual, respectivamente, ante 0,90 ponto percentual em 2026), o que recomendo
monitoramento continuo e rigoroso da execug¢ao orgamentaria e da arrecadagdo da RCL nesse
periodo, dada a proximidade do limite prudencial.

VI — DO MONITORAMENTO DO LIMITE PRUDENCIAL (ART. 22 DA LRF)

Nos termos do art. 22, paragrafo unico, da LRF, a partir do momento em que a despesa com
pessoal do Poder Executivo ultrapassa o limite prudencial de 51,3% da RCL (95% do limite de
54%), ficam vedados ao ente, entre outros atos, o provimento de cargo publico e a admissao ou
contratagcido de pessoal a qualquer titulo (inciso 1V), enquanto perdurar o excesso.

A Unica excecgao prevista expressamente na LRF para novas admissbes ou contratacdes durante
a vigéncia do limite prudencial (ou mesmo do limite maximo) é a reposicdo decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educacéo, saude e seguranca.

Com base nos dados reestimados, o Municipio permanece, nos trés exercicios projetados,
abaixo do limite prudencial de 51,3%, nao incidindo, no momento, a vedacgao do art. 22, paragrafo
unico, da LRF sobre as presentes solicitacbes. Ressalta-se, todavia, que a margem
remanescente extremamente reduzida, de modo que eventual queda de arrecadagao da RCL ou
acréscimo de despesa de pessoal ndo planejado — inclusive por outras solicitagdes em
tramitagdo — podera levar a superagao do limite prudencial ja para o exercicio de 2027.

Caso o limite prudencial venha a ser efetivamente superado em exercicio futuro, ficara vedada,
enquanto perdurar o excesso, a contratacao de pessoal a qualquer titulo, ressalvada apenas a
reposicao decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educagao,
saude e seguranca.

VIl — DA DISPONIBILIDADE DE DOTAGAO ORGAMENTARIA

Além da verificagcao dos limites de gasto com pessoal previstos na LRF (indice/percentual da
RCL), a regularidade orgamentario-financeira da despesa pressupde, ainda, nos termos do art.
16 da LC 101/2000 e do art. 167, inciso Il, da Constituicao Federal, a existéncia de dotacao
orgamentaria propria e suficiente na Lei Orcamentaria Anual (LOA) vigente, apta a suportar a
despesa pretendida, sem a qual ndo se pode dar prosseguimento a sua realizacao.

Quanto a despesa decorrente da eventual abertura do Processo Seletivo Simplificado — PSS

para os cargos de Operario e Recepcionista (P.A. n° 987/2026), verificou-se que, nao obstante

a despesa projetada ndo conduza, isoladamente, a extrapolagdo do indice/limite legal ou

prudencial de gastos com pessoal (Segéo V), ndo existe dotagdo orgamentaria suficiente, no

orgamento vigente, nas rubricas orcamentarias pertinentes as despesas de pessoal, para fazer
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face aos custos ora projetados, nos valores de R$ 46.447,05 (2026), R$ 195.077,61 (2027) e R$
204.831,49 (2028).

VIl - CONCLUSAO

a) Quanto a revisao salarial dos cargos de Agente Comunitario de Saude — ACS e Agente de
Combate as Endemias — ACE (P.A. n°® 991/2026): do ponto de vista estritamente do indice/limite
de gastos com pessoal, a despesa projetada, no valor de R$ 67.044,60 em 2026, R$ 134.089,20
em 2027 e R$ 140.793,66 em 2028, ndo conduz a extrapolagdo do limite maximo
constitucional/legal de 54% da RCL, tampouco do limite prudencial de 51,3%, PARECER
FAVORAVEL sob esse aspecto, ficando a efetiva formalizagéo da despesa condicionada a prévia
confirmagao, pela tesouraria, quanto de recursos financeiros nas fontes especificas da
secretaria.

b) Quanto a abertura de Processo Seletivo Simplificado — PSS para os cargos de Operario e
Recepcionista (P.A. n°® 987/2026): nao obstante a despesa projetada, no valor de R$ 46.447,05
em 2026, R$ 195.077,61 em 2027 e R$ 204.831,49 em 2028, nao conduza, isoladamente, a
extrapolacao do limite legal ou prudencial de gastos com pessoal, verificou-se a inexisténcia de
dotagdo orcamentaria suficiente no orcamento vigente para suportar os custos da referida
contratacdo temporaria, nos termos do art. 16 da LC 101/2000 (LRF) e do art. 167, inciso I, da
Constituicido Federal, o que inviabiliza, no presente momento, sob o aspecto or¢camentario-
financeiro, a realizacdo da despesa pretendida. PARECER NEGATIVO/DESFAVORAVEL
quanto a abertura do PSS objeto do P.A. n® 987/2026, até que sejam adotadas as medidas de
adequacdo orgamentaria cabiveis (a exemplo da abertura de crédito adicional suplementar, do
remanejamento ou da anulagao parcial de dotagdes, nos termos dos arts. 40 a 43 da Lei n°
4.320/1964), a critério da Administragdao Municipal.

Diante do exposto, opino, salvo melhor juizo, pela viabilidade orcamentario-financeira
da revisao salarial dos cargos de ACS/ACE (P.A. n° 991/2026), condicionada a prévia
confirmagao de recursos nas fontes especificas bem como da dotacao orgamentaria
especifica, e pela inviabilidade orgcamentario-financeira, no presente momento, da
abertura do PSS para os cargos de Operario e Recepcionista (P.A. n° 987/2026), em
razao da auséncia de dotagcdo orcamentaria suficiente para suportar a respectiva
despesa.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Diamante do Norte — PR, 17 de agosto de 2026.

TIAGO DE OLIVEIRA LIMA
Contador
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MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE

Estado do Parana
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL
IMPACTO DAS DESPESAS
(art. 21 da LC 101/2000 - LRF, cc. inciso XlII do art. 37 eno § 10 do art. 169 da CF/88)
DISCRIMINAGAO NO EXERCICIO
2026

Projecao de Impacto/Indice de Gastos com Pessoal

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

Despesas com servidores ativos do executivo
Pessoal Inativo e Pensionistas

COMPETENCIA P/ ANALISE 12/2025 23.454.282,27

18.599.286,32

4.854.995,95
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes De Contratos de Terceirizagdo (exceto elemento 34) -
Outras despesas de pessoal (art. 18, § 1.° da LRF) -
Despesas ndo computadas (art. 19, § 1.° da LRF) (II) 5.841.026,54
(-) Decorrentes por Demissdo e Incentivos a Demisdo Voluntaria 276.338,71
(-) Decorrentes de Decisdo Judicial 110.670,73
(-) Despesas de Exercicios Anteriores -
(-) Despesas ¢/ Inativos e Pensionistas ¢/ Recursos Vinculados 4.854.995,95
(-) Despesas ¢/ Recur: -
(-) Convocagdo Extraordinaria (Inciso II, § 6.° art. 27 da CF) -
(-) Acdérddo TCE/PR 1568/06 -
(-) Instrugdo Normativa TCE/PR 56/11 599.021,15
(-) Despesas ¢/ Recursos Vinculados 599.021,15

(-) Pensionistas
(-) IRRF
TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)
INSCRITA EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL
% DO TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL SOBRE A RCL
LIMITE LEGAL (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) -<%>

17.613.255,73
45,67
17.613.301,40
39.670.784,39
44,40

54,00

VALORES A IMPACTAR NA FOLHA

REVISAO SALARIAL PARA OS CARGOS DE ACS CONFORME P.A. 991/2026

67.044,60
ABERTURA DE CONCURSO PSS PARA OPERARIO E RECEPCIONISTAS CONFORME P.A. 987/2026

46.447,05

LIMITE LEGAL (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) -<%>

INCREMENTO/REDUCAO NA RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

% DO TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL SOBRE A RCL (IMPACTO)

OBSERVAGAO:

2026 5,73% 2026 4,00% 2026 5,40% 2026
2027 5,00% 2027 5,00% 2027 6,50% 2027
2028 5,00% 2028 5,00% 2028 6,50% 2028

VALIDADE: 30 DIAS

2026
LEGENDA 2027
P.A: Processo administrativo 2028

Tiago de Oliveira Lima

Contador
CRCPR 067.288/0-0

ESTIMADO
2027

24.392.453,56

19.343.257,77
5.049.195,79

6.074.667,60
287.392,26
115.097,56

5.049.195,79

622.982,00
622.982,00

18.317.785,96

18.317.785,96
38.532.156,97
47,54

54,00

134.089,20
195.077,61

3,89%
5,00%
5,00%

3,89%
5,00%
5,00%

ESTIMADO
2028

25.612.076,24

20.310.420,66
5.301.655,58

6.378.400,98
301.761,87
120.852,44

5.301.655,58

654.131,10
654.131,10

19.233.675,26

19.233.675,26
40.458.764,82
47,54

54,00

140.793,66
204.831,49




